Instrukcja - Zasady postepowania w sytuacjach niepozadanych i patologicznych na Wydii‘alrél“
Lekarskim |

Studenci:

1. Zgtoszenia o zjawiskach niepozadanych i patologicznych przyjmuja prodziekani ds.

poszczegdlnych lat studidw bezposrednio od studentdw lub za posrednictwem opiekunéw
lat, personelu dziekanatu lub nauczycieli akademickich i przekazujg Dziekanowi Wydziatu.

2. Dla podjecia decyzji wskazane jest spotkanie z zainteresowanymi stronami, uzyskanie opinii
Kolegium Dziekanskiego z udziatem przedstawiciela Rady Uczelnianej Samorzgdu
Studenckiego oraz ewentualne uzyskanie opinii Prorektora ds. Studenckich.

3. Dziekan Wydziatu jest uprawniony do powotania komisji do rozpatrzenia zgtoszenia.

4. Decyzje o rozwigzaniu problemu podejmuje uprawniony Prodziekan, Dziekan lub sprawa
kierowana jest do JM Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu.

5. 0Od decyzji Dziekana lub Prodziekana przystuguje odwotanie do JM Rektora, ktore wnosi sie w
terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji za posrednictwem organu | instancji.

Pracownicy:

1. Zgtoszenia o zjawiskach niepozadanych i patologicznych przyjmuje Dziekan Wydziatu.

Dla podjecia decyzji wskazane jest spotkanie z zainteresowanymi stronami, uzyskanie opinii
Kolegium Dziekariskiego oraz uzyskanie opinii bezposredniego przetozonego.

3. Dziekan jest uprawniony do powotania komisji do rozpatrzenia zgtoszenia.

4. Decyzje o rozwigzaniu problemu podejmuje Dziekan w porozumieniu z JM Rektorem
i Kanclerzem.

5. 0d decyzji Dziekana przystuguje odwotanie do JM Rektora, ktore wnosi sie w terminie 14 dni

od dnia doreczenia decyzji za po$rednictwem organu | instancji.

W przypadku wystapienia sytuacji niepozadanych i patologicznych na WL | obowiazujq réwniez

przepisy:

1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym /Dz. U. z 2012 poz. 572, ze
zm./,

2. Statut Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

3. Dobre praktyki w procedurach recenzyjnych w nauce — Ministerstw Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego, Warszawa 2011,

4. Kodeks etyki pracownika naukowego — Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 10/2012 Zgromadzenia
Ogdlinego PAN z dnia 13 grudnia 2012 roku

5. Regulamin Studiéw Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

6. Zarzadzenie nr 66/12 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 23 pazdziernika 2012 roku;

7. Zarzadzenie nr 13/13 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w

Poznaniu z dnia 3 kwietnia 2013 roku; -
Kolegium Dzie
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